GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N° 2 E - 2025-GRA/GRS/GR-OERRHH

EL EXPEDIENTE N°5155298 vy registro DOCUMENTAL N°8423233 el INFORME N°53-2025-GRA-
GRS/GR-DESP, emitido por el Director Ejecutivo de la Oficina de Salud de las Personas, quien
dispone emitir acto resolutivo de asignacién de funclones de responsables de los Programas
Presupuestales, Coordinadores Regionales de los Paquetes de Cuidado Integral, Coordinadores
Regionales de Estragarfas Sanltarlas y Componentes Sanitarios.

CONSIDERANDO:

Que, acuerdo al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamenta aprobado por Decrete Supremo 005-90-
PCM, documentos de gestién vigentes y demds dispositivos vigentes que establecen las
condiclones para la Asignacién de Funciones en el Sector Piblico Naclonal;

Que, segiin el Articulo 11, del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, se establece que son los trabajadores bajo contrato administrativo de
servicios pueden, sin que implique la varlacién de la retribucién o del plazo establecldo en el
contrato, ejercer la suplencia al interior de la entldad contratante o quedar sujetoé,
unicamente, a las siguientes acciones adminlstrativas de desplazamiento de personal: a) La
designacién temporal, como representante de la entidad contratante ante comisiones y
grupos de trabajo, como miembro de drganos colegiados y/o como directivo superior o

empleado de confianza, observando las fimitaclones establecidas en la Ley N°® 28175, Ley
Marco del Empleo Publico;

Que, para viabilizar y garantizar |la operatividad de acciones de la Atencién Integral y Salud
Familiar en los tres niveles de atencién que constituyen el marco de referencia para la atencién
de salud en el pals y considerar dentre de las intervenciones sanitarias los paquetes de cuidado
Integral, estrateglas sanitarias nacionales y componentes de gestidn sanitaria para permitir el

abordaje, control, reduccién, erradicacién o prevenclén de los dafios o riesgos, funcidn de las
pollticas nacionales y regionales;

Que, estando al requerimiento formulado por la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas,
mediante el oficio de vistos, es conveniente Asignar las Funciones de responsables de los
Programas Presupuestales, Coordinadores Reglonales de los Paquetes de Cuidade Integral,
Coordinadores Reglonales de Estrateglas Sanitarias y Coordinadores Regionales de los



Componentes Sanitarias y del Laboratorio de Referencia Regional de la Gerencia Regional de
Salud Arequlpa.

De conformidad con la Ley N° 26842 Ley General de Salud, Ley Organica de Goblernos
Reglonales N° 27867 y su modificatoria aprobada por la Ley N° 27902, Ordenanza Regional N°
508-2024 Arequipa, Decreto Reglonal N° 004-2007-Arequipa, Ley N°27444 del Procedimiento
Administrativo General y en uso de las facultades conferidas segin Decreto Ley N° 22867 de
Desconcentracién de los Slstemas Administrativos, Ordenanzas Reglionales Nos. 044 y 199 —
Arequipa, que aprueban el Desarrollo del Reglamento de Organizaclén y Funciones de los
cuadros para aslgnacién de personal de la Gerencla Regional de Salud, respectivamente;

Estando a lo propuesto por la Direcclén Ejecutiva de Salud de las Personas y con el visto bueno
de la Direccién Ejecutiva de la Oficina de Recursos Humanos y del Jefe de Oficina de Asesoria
Legal de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — ASIGNAR FUNCIONES a partir de la fecha de la presente resolucidn, hasta el 31
de Diclembre del 2025, a los profesionales y técnicos de salud perteneclentes a la Oficina de
Salud de la Personas que son responsables de los de Programas Presupuestales,
T Coordinadores Regionales de los Paguetes de Cuidado Integral, Coordinadores Regionales de
Estrateglas Sanitarias Naclonales, Coordinadores Regionales de Componentes Sanltarios y
Laboratorio de Referencia Regional de la Direcclén Ejecutiva de Salud de las Personas de la
Gerencla Regional de Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa, sector 99

*fé“ﬁﬁﬁ,‘& Goblernos Regionales, a los Profesionales de la Salud que se indican:
LE NS ™
_.f [ () %‘% 1. PROGRAMAS PRESUPUESTALES:
=1k
® l ‘r._,i.‘. . 1.1. Programa Desarrollo Infantll Temprano
} I]l;,-"é;n&b"’ 1.1.1.Programa Desarrollo Infantii Temprano - Coordinadora Reglonal a Elizabeth

Glovanna Valdivia Manrlque, cargo clasificado Enfermera, Nombrada.
1.1.1.1. Estrategia Sanitaria de Inmunizaciones Coordinadora Reglonal a
Elizabeth Glovanna Valdivia Manrique, cargo clasificado Enfermera,
Nombrada.
1.1.1.2.  Responsable de Cadena de Frlo a Lucinda Elsa Alpaca Monroy, cargo
clasificado de Enfermera. Nombrada.
1.1.1.3. Responsable de manejo de programa presupuestal Desarrollo Infantil
Temprano César Augusto Quispe Ciéceres, cargo clasificado Enfermero.
Nombrado.
1.1.2.Estrategia Sanltaria de Alimentacién y Nutricién — Coordinadora Regional a Deysl
Patricla Lazo Valderrama, cargo clasificado Nutricionista. Nombrada.
1.2. Programa Presupuestal Materno Neonatal
1.2.1. Programa Presupuestal Materno Neonatal ~ Coordinadora Regional a Aydee
Justina Vargas Lépez, cargo clasificado de Obstetra. Nombrada.
1.2.2.Estrategia Sanitarla de Salud Sexual y Repreductiva — Coordinadora Reglional a
Aydee Justina Vargas Lopez, cargo clasificado de Obstetra. Nombrada.
1.2.3.Responsable del Componente de Planificacién Familiar, Lizeth Madeleine Fllinich
Cutlpa, cargo clasificado de Obstetra. CAS indeterminado.
1.3. Programa Prevencién y Control del Cancer
1.3.1. Programa Prevencién y Control del Céncer — Coordinadora Reglonal a Ydelsa Lucia
Delgado Luna, cargo clasificado de Obstetra. Nombrada.
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1.4, Programa Presupuestal TB/VIH
1.4.1. Programa Presupuestal TB/VIH - Coordinadora Regional a Marla Amparo Ortega
Menls, cargo clasificado de Médico. Nombrada.
1.4.2 Estrategia Sanitaria de Prevenclén y Control de TBC — Coordinadora Reglonal a
Marfa Amparo Ortega Menis, cargo clasificado de Médico. Nombrada.
1.4.3.Estrategla Sanitarla de Prevencién y Control de ITS, VIH/Sida y Hepatitis ~

Coordinadora Regional a Ydelsa Lucla Delgado Luna, cargo clasificado de Obstetra.
Nombrada.

1.5. Programa presupuestal Enfermedades Metaxénicas ¥ Zoonosls
1.5.1.Programa presupuestal Enfermedades Metaxénicas ¥y Zoonosis — Responsable
Gladys Sorlana Mamanl Quispe, cargo clasificado de Bidloga. Nombrada.
1.5.2.Estrategia Sanitarla de Enfermedades Metaxénicas y Zoonosls — Responsable
Gladys Sorlana Mamani Quispe, cargo clasificado de Bidloga. Nombrada.

= 1.5.3.Estrategia Sanltaria de Zoonosis — Coordinador Regional a Carlos Alberto Gonzales
1 ,{"}] Bedregal, cargo clasificado de Médico Veterinario. Nombrado.
1.6. Programa presupuestal Prevencién y Manejo de las Condiciones Secundarias de

il Salud en Personas con Discapacidad

1.6.1.Programa Prevencién y Manejo de las Condiciones Secundarias de Salud en

Personas con Discapacidad —~ Responsable a Lisette Magaly Manrique Condorl,
cargo clasificado de Odontéloga. Contrato 276.

1.7. Programa Control y Prevencién de la Salud Mental
1.7.1.Programa Presupuestal de Control y Prevencién en Salud Mental ~ Responsable a
Zula Carplo Ynga. Cargo clasificado de Psicéloga Nombrada.
"1.7.2. Estrategla Sanitaria de Salud Mental ~ Coordinadora Regional a Zula Carplo Ynga.
Cargo clasificado de Psicéloga. Nombrada.
1.7.2.1. Responsable de la Linea de accldn: Psicosls y Esquizofrenia — Hogares
Protegidos a Evelin Zaida Zoralda Villar de Meza. Cargo clasificado de
Psicdloga. Nombrada
1.7.2.2. Responsable de |a Linea de acclén: Depresién, Ansiedad y Suicidios -

Unidad de Hospitalizacion a Juliana Adrlana Vaidivia Alvarado. Cargo
clasificado de Psicdloga. Nombrada.




1.7.2.3. Responsable de la Linea de accién: Alcohol y Drogas - Centros de Salud

Mental Comunitarios a Zula Carplo Ynga. Cargo clasificado de Psicéloga.
Nombrada.

1.7.2.4. Responsable de Linea de Accién: Violencla contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Famlllar — EE.SS. Primer nivel de atenclén no
especializado a Elizabeth Laime Huamén. Cargo daslficado de Psicéloga.
Nombrada

1.8. Programa Presupuestal Enfermedades No Transmisibles

1.8.1. Programa Presupuestal Enfermedades No Transmisibles — Coordinadora Regional
a Marleny Yolanda Pinto de Bravo, cargo clasificado de Enfermera. Destacada.
1.8.2, Estrategla Sanitaria de Prevencién y Control de Enfermedades No Trasmisibles —

D Coordinadora Reglonal a Evelyn Lindaura Herreras Mufioz de Lugue, cargo
& o %o% clasificado de Médico. Contrato 276.
& \° \ i 1.8.3.Estrategia Sanitaria de Metales Pesados - Coordinadora Regional a Maria Amparo
'_\ \ m% L,' Ortega Menls, cargo clasificada de Médico. Nombrada.
L i' e 1.8.4.Estrategla Sanitaria de Salud Bucal — Coordinadora Reglonal a Lisette Magaly
— Manrique Condori, Odontéloga. Contrato 276.
_#hgm%{ 1.8.5. Estrategla Sanitarla de Salud Ocular — Coordinadora Regional a Laura Benlta
-ﬁ"‘* L 13“% Ponce Sanz, cargo clasificado de Médico. Destacada.
el (L. _ip 1.8.6. Estrategia Sanitaria de Enfermedades Raras y Huérfanas — Coordinador Regional a
Bl 1A }‘ -r,\’sl 1.8.7.Evelyn Uindaura Herrera Mufioz de Luque, cargo clasificado de Médico. Contrato
T 276.
;‘LL - 1.9. Programa Presupuesta! de Prevencién y Tratamiento del Consumo de Drogas.
| 1.9.1.Programa Presupuestal de Prevencién y Tratamiento del Consumo de Drogas -
| PPPTCD 051 — Coordinadora Reglonal a Zaida Zoralda Villar de Meza. Cargo
& FECLG, clasificado de Psicdloga Nombrada.
( Moo 5 2. COMPONENTES SANITARIOS:
%{J,f ' 2.1  Gestion de la Calidad - Coordinador Regional 2 Sandrino Luls Rojas Pauca, cargo
) * clasificado de Nutricionista. Nombrado.

2.1.1 Responsable de Garantfa y Mejora ~ Sandrino Luis Rojas Pauca cargo
clasificado de Nutricionlsta. Nombrado.
2.1.2 Responsable de Seguridad del Paclente — Maria Katherine Gonzales
Bustamante cargo clasificado de Biéloga. Nombrada.
2.2 Convenios de Acuerdos de Gestién y Fondo de Estimulo Al Desempefio ~ FED -

Coordinadora Regional a Lizeth Madeleine Fillnich, cargo clasificado de Obstetra.
CAS Derminado.

23  Cogestién — Coordinador Reglonal Sandrino Luls Rojas Pauca, cargo clasificado
Nutricionista. Nombrado. -

2.3.1 Marfa Katherine Gonzales Bustamante — Responsable de PSL y convenios,
cargo clasificado de Biologa. Nombrada.

2.4  Telesalud - Coordinadora Regiona! a Laura Benita Ponce Sanz, cargo clasificado
Médico. Nombrado.
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3. OFICINA DE SERVICIOS DE SALUD:

3.1 Coordinadora Regional de Serviclos de Salud, Karina Oppe Alvarez, cargo clasificado
Enfermera. Nombrada.

al1

Programa Nacional de Hemoterapia y Bancos de Sangre PRONAHEBAS -
Coordinadora Regional, Lourdes Marianita Molleapasa Arispe, cargo clasificado
Médico. Nombrada.

3.1.2 Cartera de Servicios de Salud — Responsable Lulsa Carmen Torres Beltran, cargo

313

3.1.4

clasificado. Médico. Nombrada.

Cartera de Serviclos Proyectada y Plan Mil — Responsable, Karina Oppe Alvarez,
cargo clasificado Enfermera. Nombrada.

Categorizacién de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPRESS
Piblicas, Privadas y Mixtas Responsable Lulsa Carmen Torres Beltrdn, cargo
ciasificado Médico. Nombrada.

3.1.41 Equipo Operativo de categorizacién de IPRESS

3.1.5

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

- Lulsa Carmen Torres Beltrén, cargo clasificado Médico. Nombrada.

- Mauriclo Gémez Medrano, cargo clasificado Médico. Contratado 276.

~  Karlna Oppe Alvarez, cargo clasificado Enfermera. Nombrada.

- Freddy Fernando Mora Gdémez, cargo claslficado Médico Veterinario.

Nombrado.

Procedimiento de Comunicaclén de Inicio de Actividades IPRESS publicas y
privadas, responsable Zolla Patricla Marlscal Veldsquez, cargo clasificado Bidloga.
Destacada.
Registradores Reglonales de IPRESS Publicas y privadas — Responsables: Freddy
Fernando Mora Gémez, cargo clasificado Médico Veterinario. Nombrado. Kartna
Oppe Alvarez, cargo clasiflcado Enfermera, Nombrada.
Actualizacién de datos de las IPRESS Publicas y privadas — Responsable Freddy
Fernando Mora Gémez, cargo clasificado Médico Veterlnario. Nombrado.
Secretaria de Servicios de Salud - Marfa Eleana del Socorro Chévez de Dfaz, cargo
clasificado Secretaria. Nombrada.
Articulacion de la Organizacién de Redes Integradas de Salud — RIS, Responsable
Sandrino Luis Rojas Pauca, cargo clasificado Nutricionista. Nombrado.

4. CUIDADO INTEGRAL POR CURSO DE VIDA



4.1. Cuidado Integral por Cuiso.de Vida Coordinddor Reglonal a Edgar Hito Montafio,
cargo clasificado Enfermero. Nombrado.
4.1.1 Etapa de Vida Nifio, Coordinador Regional a Edgar Hito Montafio, cargo clasificado
Enfermero. Nombrado.
4.1.1.2 Paquete de Culdado Integral de Neonato, Coordinadora Regional, Lucinda
Elsa Alpaca Monroy, cargo clasificado Enfermera. Nombrada.
4,1.3 Etapa de Vida Adolescente, Coordinadora Reglonal a Encarnacién Amparo Arenas
Condorl, cargo clasificado Enfermera. Nombrada.
4.1.4 Etapa de Vida loven, Coordinadora Regional a Miryam Glraldo Aragdn, cargo
clasificado Obstetra. Nombrada.
4.1.5 Etapa de Vida Adulto, Coordinadora Regional a Ydelsa Lucla Delgado Luna, carge
clasificado Obstetra. Nombrada.
4.1.6 Etapa de Vida Adulto Mayor Coordinadora Reglonal a Patricla Turpo Lampar, cargo
clasificado de Técnica en Farmacia. Nombrada.
5. LABORATORIO DE REFERENCIA REGIONAL
5.1. Responsable de Laboratorlo Referencial Regional a Ynés Pamela Monroy Talavera,
cargo clasificado Biloga. Nombrada.
5.1.1. Encargada de la Gestlén de Calidad y Blosegurldad en el Laboratorio Referenclal
a Mary Luz Perea Quispe, cargo clasificado Bi6loga. Nombrada.

Articulo 2°. — Disponer que los responsables Técnicos de los Programas Presupuestales,
cumplan funciones de monitoreo de ejecucidén de las metas, indicadores y presupuesto,
supervisién, evaluacién y asistencia técnica en los tres niveles de atenclon.

Articulo 3°. — Disponer que Los Coordinadores Reglonales cumplirén funclones en base a los
documentos de gestién vigentes de la Gerencia Reglonal de Salud que orientan la organizacién

; g;‘;‘,?"‘“ﬁ\ y funclones de la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas y las disposiciones especificas
gﬁ. ol I|I %‘;\ correspondlentes a cada una de las Estrategias Sanltarias. Paquetes de Culdad_o integral,
58 - jf' é.l Componentes Sanitarios y Laboratoric de Referencla Regional, segin corresponda, ademdés de
'5&%;‘__ | ¥ 635_’5' ejecucién de las metas y presupuesto, monitereo, supervision, evaluacidn y asistencla técnica

i A en los tres niveles de atencion.

| Articulo 4°. — Dejar sin efecto, la RESOLUCION GE_RENCIAL REGIONAL N°148-2025-
GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 05 de mayo del 2025,

Articulo 5°. — Disponer que la Oficina de Recursos Humanos, notifique la presente resolucién a
las partes Interesadas y las Instancias correspondientes dentro de los términos de Ley, bajo
responsabilidad. Asimismo, realizar las coordinaclones con la Oficina de Estadfstica e
Informética para-la publicacién de la Resolucién y Anexos en el portal web Institucional.

Dada en la Segde de la Gerencla Regional de Salud a Ios/’%"yda ........ { Z98) dlas del
mes de . 25 ONTL..... del 2025

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

WSOP/YGFV/HMQQ
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